Jestis Maria, 29 de octuibre del 2017

RESOLUCION N° 378-2017-UPCI-R

VISTOS:

Carta N° 581-2017/VA-UPCI, de fecha 19 de octubre del 2017, del Vicerrector
Académico y Memorando N° 174-2017-UPCI-R, de fecha 19 de octubre del 2017, del
Rectorado, y;

CONSIDERANDO:

Que, el cuarto parrafo del Art. 18 de la Constitucion Politica del Perq, establece que:
“cada universidad es auténoma en su régimen normative, de gobierno, académico,
administrativo y econémiceo. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que, en la Ley Universitaria N° 30220, en adelante la Ley, en su Articulo N° 8; La
Autonomia Universitaria, precisa que: “El Estado reconoce la Autonomia Universitaria.
La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido
en la Constitucion, la presente ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se
manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, de Gobierno, Académico y
Administrativo y Econdrmico”;

Que, en el numeral 5 del Articulo N° 28 de la Ley indica: “Verificacion de la
disponibilidad de personal docente calificado con no menos del 25% de docentes a
tiempo completa”;

Que, la Ley en el Articulo N° 83, establece que: “Admisién y promocién en la
carrera docente: La admision a la carrera docente se hace por concurso publico de
méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual y académica del
concursante coenforme a lo esiablecido en el Estatuto de cada universidad. En toda
institucion universitaria, sin importar su condicién de privada o ptblica, por lo menos el
25 % de sus docentes deben ser a tiempo completo”;

Que, en ¢l numeral 2 del Articulo N° 85 de la Ley, sefiala: “que se considera a tiempo
completo, cuando su permanencia es de cuarenta {40) horas semanales, en el horario
Jijado por la universidad (..). Cada universidad norma las condiciones del servicio
docente y las incompatibilidades respectivas, de acuerdo con la Constitucién Politica del
Perd, la presente Ley y su Estatuto”;

Que, en el Articulo N? 97, del Estatuto de la Universidad, sefiala: “Los docenfes
universitarios tienen como funciones la investigacién, el mejoramiento continue y
permanente de la enserianza, la proyeccion social y la gestion universitaria, en los
imbitos que les corresponde™;

e, mediante Carta N° 581-2017/VA-UPCI, de fecha 19 de octubre del 2017, el
Vicerrectorado Académico, remite al sefior Rector la Propuesta de los docentes gue
deberan ser contratados a tiempo completo, los cuales han sido evaluados, conforme a
las exigencias de la Ley, especificando que dichos docentes tendran asiganadas 40




horas, que seran distribuidas de la siguiente manera: 30 horas las dedicaran al
dictado de clases y 10 horas las dedicaran al desarrollo de investigacion y/o trabajo
académico administrativo, tal como: convalidaciones, adecuaciones, revision de
expedientes para el Grade Académico de Bachiller, revision de expedientes para
Titulos Profesionales, elaboracion v actualizacion de silabos, seguimiento y
asesoramiento de Practicas pre-profesionales, asesorias académicas y otras que el
Decano y €l Vicerrector Académico crean conveniente;

Que, ¢l sefior Rector de la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica, mediante el
documento de Vistos, dispone la emision de la Resolucidon Rectoral, sobre la
contratacion de Docentes a tiempo completo;

Estando a lo establecido por el Estatuto de la Universidad Peruana de Ciencias e

Informatica y en uso de las atribuciones conferidas;

SE RESUELVE:

Articulo 1% Aprobar, la contratacion de docentes a tiempo completo, de acuerdo al

detalle siguiente:

I. Facuitad de Ciencias Empresariales y de Negocios

GRADO ACADEMICO O CANTIDAD
2 OL‘ Y b . "
3 ST HOS L SSRGS TITULO PROFESIONAL DE HORAS
1 Escalaya Velarde Fermin Alfonso Contador Publico 40
2. | Hermoza Ochante Rubén Edgar Ingeniero Agroindustrial 40
3. | Mendoza Torres Ana Maria Doctora en Contabilidad 40
4. | Rios Varillas Rosario Cirila Ingeniero Industrial 40
I 5. | Villegas Monteza Amilcar Eleuterio Maestro en Administracién | 40
i 6.” Cappillo Salazar Carlos Ferdinand Licenciado en Administracion 40
II. Facultad de Ciencias e Ingenieria
GRADO ACADEMICO O | CANTIDAD
@ ™
o b ot s TITULO PROFESIONAL | DE HORAS
!
1. | Blas Rebaza Maruja Emelita Ingeniero de Sistemas 40
2. | Corilla Baguerizo Eduardo Cancio o S ST IR
i Docencia Universitana
3. i Nuflo Valdivia Dina Licenciada en Estadistica 40
! : = !
1 & - - 7 I
4, 5 Onofre Mayta Pascual Fermin e eﬁn Inv.e‘mgficm.rn Y 40 ‘
il Docencia Universitaria :
ot ; " Maestro en Investigacion y
5 Rodriguez Rosa Eumize X ; i 40
ﬂ ek i Docencia Universitaria it




IIi. Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

| CANTIDAD

w|  meseess | | CHSOIEEISD | GmEe
1. | Armas Zarate Fernando Doctor en Derecho 40 .
2,_ | gegazé De-];’;edoyazms Hernando Doctor en Dt;;t::cho 40

3 De La Puente Martini Agustin Ernesto Master en Derecho 40

| 4. | Fajardo Torres Sergio Doménico e gz;:;zm i 40
5. | Flores Chavez Constanza Maria Doctor en Derecho 40

' 6. | Cuba Moreno Elizabeth Violeta Abogado 40

Articulo 2°% Cursarx, la presente Resolucidon al Rectorado, Vicerrectorado Académico,
Gerencia General y Facultades para su conocimiento y fines.

Articulo 3°: Dispomer que la presente resolucién sea publicada en el Portal Web de
nuestra institucion.

Registrese, Comuniquese, Cimplase y Archivase.
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